扬中市2022年上半年集中公开招聘编外用工
面试考生新冠肺炎疫情防控补充通告
（2022年8月10日发布）

为安全顺利组织扬中市2022年上半年集中公开招聘编外用工面试工作，根据镇江市新冠肺炎疫情防控政策最新要求，请参加面试考生注意以下事项：
一、参加面试考生须持报到前48小时内新冠肺炎病毒核酸检测阴性证明（以采样时间为准）、有效期内的身份证、面试通知单（纸质）、考生健康状况报告表（附后），“行程卡”和“苏康码”均为绿码方可进入考点。
二、面试报到前10天内有国（境）外旅居史、前10天内为密切接触者、前7天内为密接的密接、前7天内有国内疫情中、高风险区旅居史人员应严格按照镇江市新冠肺炎疫情最新防控政策要求，分类落实健康管理措施。
三、如考生面试报到前7天内有中、高风险区所在县（市、区、旗）的其他地区旅居史，及7天内有国内社会面本土疫情发生城市旅居史，除须在考点入口主动报告外，还须提供72小时内2次在镇江范围内采样的核酸检测阴性证明（以采样时间为准，2次核酸检测时间须间隔24小时），经现场防疫人员评估后方可入场参加面试。
请考生提前做好面试准备。
附：扬中市2022年上半年集中公开招聘编外用工面试考生健康状况报告表
扬中市人力资源和社会保障局
2022年8月10日
附:
扬中市2022年上半年集中公开招聘编外用工
面试考生健康状况报告表

	姓名
	
	性别
	
	身份证号
	

	考试名称
	

	报考部门职位
	
	手机号码
	

	常住
地址
	        省        市        （区/县）                     
非镇江市常住考生来镇乘坐的交通工具（飞机、高铁、轮船、自驾等）：          ；班次号：                  ；
到镇时间：       月       日     点     分

	健
康
状
况
报
告
	报到前10天内是否有国（境）外旅居史。
	是□
	否□

	
	报到前10天内是否为密切接触者。
	是□
	否□

	
	报到前7天内是否为密接的密接。
	是□
	否□

	
	报到前7天内是否有中、高风险区旅居史。
	是□
	否□

	
	报到前7天内是否有中、高风险区所在县（市、区、旗）的其他地区旅居史。
	是□
	否□

	
	报到前7天内有国内社会面本土疫情发生城市旅居史。
	是□
	否□

	
	报到前7天内是否有干咳、乏力、咽痛、腹泻等相关症状。
	是□
	否□

	考生报到前10天的主要行程轨迹及区域
	

	考
生
承
诺
	
郑重承诺：本人填报、提交和现场出示的所有信息（证明）均真实、准确、完整、有效，符合疫情防控相关要求，并愿意遵守考试疫情防控有关规定，配合考试现场疫情防控有关工作安排。如有违反或有不实承诺，自愿承担相应责任、接受相应处理。

签名：             
时间：       年     月    日



说明：考生进入考点时，主动上交给入口防疫查验人员。

