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公开招聘工作人员岗位简介表

	序号
	部门
	岗位
	人数
	专业
要求
	学历
	岗位要求（性别、年龄、工作经历、技能、证书等相关要求）
	加分项

	1
	子公司
	制冰厂车间主管
	2
	能源动力类等专业
	全日制本科及以上学历
	1.40周岁以下；
2.热爱专业技术工作，具有良好的思想品德、较强的事业心、高度的责任感和风险精神；
3.作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4.具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题能力；
5.相关岗位5年以上工作经验，具有氨气特种操作证、制冷特种操作证；条件特别优秀者学历要求可适当放宽。
	

	2
	子公司
	制冰厂综合管理科办事员
	1
	公共管理、工商管理、中文文秘类等专业
	全日制本科及以上学历
	1.35周岁以下；
2.作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
3.具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题能力；
4.熟练掌握自动化办公软件，思维敏捷，组织能力强；
5.具有企业行政管理、战略管理的相关知识；
6.具有一定的文字功底，对外具有一定的沟通能力，相关工作经历3年以上，有文秘从业经历者优先；
7.中共党员优先。
	  

	3
	子公司
	制冰厂市场营销科办事员
	2
	市场营销等专业
	全日制本科及以上学历
	1.35周岁以下；
2.作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
3.热爱专业技术工作，具有良好的思想品德、较强的事业心、高度的责任感和风险精神；
4.具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题能力；
5.具有市场资源开拓能力，熟悉市场营销，具有相关工作经历3年以上；营销业绩突出者优先。
	

	4
	子公司
	制冰厂安全技术科办事员
	2
	机电控制、安全工程等专业
	全日制本科及以上学历
	1.35周岁以下；
2.热爱专业技术工作，具有良好的思想品德、较强的事业心、高度的责任感和风险精神；
3.作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4.具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题能力，具有3年以上相关工作经历；
5.具有机电专业的基础知识及操作能力，具有较强的责任心和应变能力，有高压低压操作证和制冷行业工作经验者优先。
	

	5
	子公司
	制冰厂财务审计科办事员
	3
	财务财会类专业
	全日制本科及以上学历
	1.35周岁以下；
2.热爱专业技术工作，具有良好的思想品德、较强的事业心、高度的责任感和风险精神；
3.作风正派，品行良好，无违规违纪、违法犯罪和行政辞退、开除记录；
4.具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题能力；
5.熟悉企业内部的财务审计，财务出纳，风险管控等，具有大中型企业财务工作经历3年以上，中级会计职称者优先；
6.中共党员优先。
	



