江苏邳州农村商业银行股份有限公司
 工作人员招聘简章

江苏邳州农村商业银行股份有限公司（以下简称我行）是徐州市首家由农村信用社改制组建的地方性股份制商业银行，现辖47家支行，1个营业部，500多名干部职工，截止到2013年9月底，各项存款117.25亿元，发放各项贷款88.37 亿元，存贷款余额位居全市各家金融机构之首，是我市资金实力最强、服务覆盖面最广的金融机构。现因业务发展需要，拟面向2013年12月7日参加本行员工招聘考试且成绩良好的考生，聘请派遣制员工若干名。
一、招聘对象及基本条件
参加本行12月21日组织的员工招聘面试，仅因录用职数所限而未被本行录用的考生。
二、招聘人数
本次招聘员工40名。
三、招聘程序和方法
招聘工作坚持“公开、平等、择优”原则，具体程序为：
（一） 报名
有意愿报名的考生，填写报名表并发送至邮箱：pznsh2010@126.com，报名表接收截止日期：2013年12月23日。
（二）面试
参加本行12月21日组织的面试，成绩良好。
（三）体检
本行根据笔试和面试确定综合成绩，按招聘人数从高分到低分确定拟录用人员，并组织拟录用人员体检。体检不合格者，取消录用资格。空缺可按综合成绩依次替补。
（四）政审
体检合格者由本行向社会及有关高等院校了解应聘人员的政治思想、道德品质、遵纪守法等方面的现实表现。
（五）聘用
体检、政审合格人员按程序办理审批、聘用手续。
四、录用后的管理
以上报名人员经笔试、面试、体检合格后，择优录用，签订劳务派遣合同，办理录用手续，按国家相关规定缴纳社会保险和住房公积金。
五、附则
本次招聘工作接受社会监督，应聘人员凡弄虚作假的，一经查实，一律取消报名、考试及聘用资格。
咨询电话：0516-86243733。
监督电话：0516-86234450。
本简章由江苏邳州农村商业银行负责解释。
附件：报名表（格式）

邳州市力源劳动保障事务代理有限公司

江苏邳州农村商业银行股份有限公司

二〇一三年十二月十九日
附件：

	邳州农村商业银行派遣制员工招聘报名表

	应聘职位
	邳州农村商业银行2014年度派遣制员工

	姓    名
	　
	性    别
	　
	出生年月
	　
	年
	　
	月
	（电子版一寸彩色免冠照片黏贴处）

	参加工作    时间
	　
	从事金融    工作年限
	　
	政治面貌
	　
	

	最高学历
	　
	学校及专业
	　
	

	毕业时间
	　

	籍    贯
	　
	民    族
	　
	族
	家庭地址
	　

	身高
	　
	cm
	体重
	　
	kg
	婚姻状况
	　

	身份证号码
	　
	联系方式
	　

	电子邮箱
	　
	获得各类资格证书情况
	　

	现工作单位
	　
	现任职务  （岗位）
	　

	工作    经历
	起止年月
	工作单位
	职务/岗位
	证明人及联系方式

	
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　

	教育培训经历
	起止年月
	学习或培训学校、专业
	获得学历或证书

	
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　


	奖惩情况
	　

	在以往单位的工作业绩描述
	　

	家庭成员及主要  社会关系
	称谓
	姓名
	性别
	政治面貌
	工作单位
	职务

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	承诺和   保证
	本人已充分知悉本次招聘流程及规则，自愿参加本次招聘，同意最终的招聘结果。           本人承诺上述表格中所填写内容真实、完整，如有虚假，由本人承担一切责任。                                                  

	
	签名：                     年    月    日

	备注
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